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 المستوى الاكاديمي والخلفية العلمية
 

 من جامعة برونيل لندن/كلية نظم  في نظم المعلومات والحوسبة الالكترونية  درجة الدكتوراة

 .3111-المعلومات والحوسبة

 Explaining Users’ Intentions to Continue Participating in Web 2.0 

Communities: The case of Facebook in the Hashemite Kingdom of Jordan. 

  درجة الماجستيرMBA  في ادارة الاعمال وبتخصص دقيق في نظم المعلومات الادارية من

 3119-الجامعة الاردنية/كلية الاعمال

 ‘An Empirical Investigation of the Factors Affecting the Success of 

Enterprise Resource Planning Systems Implementation in Jordan: The Case 

of Cellular Network and Telecommunication Operators’. 
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 6002-درجة البكالوريوس في نظم المعلومات الادارية من الجامعة الاردنية         

 

الشخصية الشهادات  

 

ان اللغة الانجليزية العالميامتح :2007 International English Language Testing 

System (IELTS). 

ةدورة تدريبية في مهارات وتقنيات التسويق الالكتروني في الاتصالات الاردني :2006   

 .(ICDL) شهادة الرخصة الدولية :2005

 Diplôme d’Études en Langue Françaiseامتحان اللغة الفرنسية العالمي :2002

(D.E.L.F), parts A3, A4. 

 Diplôme d’Études en Langue Françaiseامتحان اللغة الفرنسية العالمي :2000

(D.E.L.F), parts A1, A2. 

 

 الاهتمامات البحثية
 

الادارة  تحليل وتصميم نظم المعلومات, , نظريات نجاح نظم المعلومات,3تطبيقات الويب 

الالكترونية, نظم ادارة علاقات الزبائن, نظم سلسلة التزويد والامدادات, نظم الالكترونية, التجارة 

 طيط الاستراتيجي ونظم المعلومات.التخ ,ادارة المعرفة,

 

 الخبرة العملية
 

كلية الاقتصاد والعلوم الادارية/قسم نظم /في جامعة الزيتونة الاردنية مشاركاستاذ  :6102

 .المعلومات الادارية

 رئيس قسم نظم المعلومات الادارية. :6102-6102
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في جامعة الزيتونة الاردنية/كلية الاقتصاد والعلوم الادارية/قسم نظم  مساعداستاذ : 6100-6102

 المعلومات الادارية.

 : مساعد بحث وتدريس في جامعة برونيل لندن/ كلية نظم المعلومات والحوسبة.6112-6101

امعة الاردنية/كلية الاعمال/قسم نظم المعلومات : مساعد بحث وتدريس في الج6112-6112

 الادارية وقسم ادارة الاعمال.
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MOHAMMAD MOURHAF AL ASSWAD “THE ROLE OF VALUE NETWORKS IN THE 

DESIGN OF MOBILE PLATFORMS: THE CASE OF APPLE I-PHONE”, APPROACHES AND 

PROCESSES FOR MANAGING THE ECONOMICS OF INFORMATION SYSTEMS IGI 

GLOBAL, BOOK CHAPTER. 
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INFORMATION SYSTEMS THEORY: EXPLAINING AND PREDICTING OUR DIGITAL 

SOCIETY, SPRINGER PUBLICATIONS.  
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(2011) AL-LOZI, E. “EXPLAINING USERS’ INTENTIONS TO CONTINUE 

PARTICIPATING ON WEB 2.0 APPLICATIONS”, PHD THESIS, LAP PUBLISHING. 
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(2013) AL-LOZI, E., AND AL-DEBEI, M. "TRANSFORMATIONAL GOVERNMENT 
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TECHNOLOGICAL ISSUES", EMERALD, 

HTTP://WWW.EMERALDINSIGHT.COM/PRODUCTS/BOOKS/NOTABLE/PAGE.HTM?I

D=9781780523347  
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 نشاطات اكاديمية
 

ممثل حالي لقسم نظم المعلومات الادارية/كلية الاقتصاد والعلوم الادارية/جامعة الزيتونة  .1

 الاردنية.

 وبي العالمي في نظم المعلومات السنوي محرر حالي في المؤتمر الاور .3

3113 (ECIS)  

 (AMCIS) 3111-مقييم بحوث رئيسي في المؤتمر الامريكي لنظم المعلومات السنوي .2

 مقييم بحوث حالي في المؤتمر العالمي الاوروبي والشرق اوسطي في نظم المعلومات .4

(EMCIS): 2012 

 of Computer Mediated Communication مقييم بحوث حالي في المجلة العالمية .1

(CMC): 2010 

 :Management Research Review (MRR) مقييم بحوث حالي في المجلة العالمية .6

2010 

عضو في لجنة مناقشة رسالة ماجستير للطالبة فاطمة عمران الموسومة بأثر القيادة  .7

حية, جامعة جودة الخدمات الص التحويلية في تطبيق ادارة الجودة الشاملة لمواجهة تحديات

 .2102الزيتونة الأردنية 

 Exploringعضو في لجنة مناقشة رسالة ماجستير للطالبة وفاء عبد الغفور الموسومة ب  .9

the determinant factors Influencing Facebook Adoption جامعة الزيتونة ,

 .3112الأردنية, 

 تماد وضمان الجودةعضوحالي في لجنة سجلات الطلبة في الجامعة التابع لمكتب الإع .8

 منسق حالي لجنة مواد القسم نظم أتمتة مكاتب وحزم برمجية .11

 عضو حالي في لجنة الإرشاد والمعادلة ومتابعة الخريجين على مستوى القسم .11

 3112-3113عضو في لجنة الاستقبال لمؤتمر كلية الاقتصاد والعلوم الادارية  .13
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ممولة بحثية مشاريع  

المشروع اسم  
TRUST AND VALUE EXCHANGE IN THE DIGITAL ECONOMY. 

 الباحثون

DR. DREW HEMMENT/LANCASTER UNIVERSITY, DR. LAURENCE BROOKS/ 

BRUNEL UNIVERSITY, DR. TALLY HATZAKIS/BRUNEL UNIVERSITY, ENAS AL-

LOZI/RESEARCH ASSOCIATE AND PHD CANDIDATE/BRUNEL UNIVERSITY, MR. 

JAMES WALLBANK/ACCESS SPACE. 

THE PROJECT INVESTIGATED THE SUCCESSFUL CREATION AND MAINTENANCE 

OF TRUST IN SOCIAL NETWORKS. IT EXPLORED THE ECONOMIC AND NON-

FINANCIAL VALUE OF SOCIAL AND PARTICIPATORY TECHNOLOGIES FOR THE 

MANY DIFFERENT COMPANIES AND COMMUNITIES, WHO MAKE, USE AND ARE 

AFFECTED BY THEM. TRUST IN SOCIAL NETWORKS IS OFTEN FRAGILE AND 

PRECARIOUS, IT CAN BE SAID TO BE A DILEMMA THAT NEEDS TO BE SOLVED 

DIFFERENTLY EACH TIME. IT OFTEN COMES WITH OTHER VARIABLES, SUCH AS 

REPUTATION AND CREDIBILITY, AND IS MULTI-DIMENSIONAL, DEVELOPED 

OVER TIME, OR COMES THROUGH RECOMMENDATION OR ASSOCIATION.  

THE PROJECT WAS LED BY DREW HEMMENT AND LAURENCE BROOKS. A 

RESEARCH ASSOCIATE - ENAS AL-LOZI - WAS EMPLOYED FOR THE PROJECT, 

WHO TOOK PART IN WORKSHOPS AND ETHNOGRAPHIC STUDIES AT ACCESS 

SPACE IN SHEFFIELD AND WITH BEBO IN BELFAST, PLUS WHO UNDERTOOK AN 

ETHNOGRAPHIC STUDIES OF ONLINE USERS OF BEBO'S BEWELL FORUM.  

 

 مهارات لغوية

.)معتدل( , واللغة الفرنسية)بطلاقة( اللغة العربية )الام(, اللغة الانجليزية  

 


