التعليمات المالية للبعثات العلمية في 
جامعة الزيتونة الأردنية
المادة ( 1 ) : 
تسمى هذه التعليمات (التعليمات المالية للبعثات العلمية في جامعة الزيتونة الأردنية)صادرة بموجب المادة (25) من النظام الداخلي للبعثات العلمية في جامعة الزيتونة الأردنية.

المادة ( 2 )  :

للمصطلحات التالية حيثما وردت في هذه التعليمات المعاني المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك :
الجامعة          
: جامعة الزيتونة الأردنية.

الرئيس 
: رئيس جامعة الزيتونة الأردنية.

 المبعوث        
: الشخص الذي توفده الجامعة في بعثة علمية أو يوفد بوساطتها من العاملين المتفرغين في الجامعة أو من غيرهم للحصول على المؤهل العلمي سواءً تولت الجامعة الإنفاق عليه أو أي جهة أخرى لمصلحة الجامعة.

 المؤسسة          : الجامعة أو معهد التعليم العالي الموفد إليه المبعوث.

                مخصصات الإيفاد : النفقات التي تدفعها الجامعة للمبعوث أو تتحملها هي أو أي جهة أخرى لمصلحة الجامعة وتشمل رسوم التعليم وأي منحة جزئية أو كلية يحصل عليها المبعوث أو الجامعة من المؤسسة الموفد اليها كما تشمل الرواتب والعلاوات التي يتقاضاها المبعوث وأجور السفر وبدل تكاليف المعيشة وأي نفقات أخرى صرفت له أو بسببه أثناء فترة الإيفاد.

المادة ( 3 ) : 
أولاً : تكون مخصصات الإيفاد للمبعوث للحصول على درجة الماجستير و/أو الدكتوراه على النحو التالي:

1- أجور سفر بالدرجة السياحية للمبعوث وزوجه واثنين من أولاده/أولادها ممن هم دون الثامنة عشر عاماً إلى الجهة الموفد إليها ذهاباً وإياباً ولمرة واحدة فقط.

2- رسوم المؤسسة الموفد إليها ورسوم التأمين الصحي فيها إن وجدتا .
5- تكلفة التأمين الصحي : وتشمل مصاريف الكشوفات الطبية والعلاجات وأثمان الأدوية ولهذا الغرض تصرف للمبعوث الموفد لأي من دول المجموعة (أ) الواردة في الفقرة (هـ) من هذه المادة سلفة سنوية تسدد بموجب إيصالات رسمية ويشترط أن لا تزيد مساهمة الجامعة في هذه التكاليف سنوياً في أي حال من الأحوال على: 
· (600) ستمائة دينار للأعزب.
· (800) ثمانمائة دينار للمتزوج وزوجه في حال المرافقة في السفر
· (100) مائة دينار في العام لكل ولد من الولدين دون الثامنة عشر عاماً يرافق والده / والدته المبعوث.
أما المبعوث لأي من دول المجموعة (ب) أو دول المجموعة (ج) الواردة في الفقرة (هـ) من هذه المادة فلا تصرف له أي مبالغ أو سلف لتغطية تكلفة التأمين الصحي ، لأن المبلغ الشهري المقطوع الذي يدفع له بموجب الفقرة (هــ) من هذه المادة يشمل هذه التكلفة.

8- تكاليف طباعة الأطروحة وتكون على النحو التالي:
· (500) خمسمائة دينار لأطروحة الدكتوراه. 

· (130) مائة وثلاثين ديناراً لأطروحة الماجستير.
هـ- مبلغاً شهرياً مقطوعاً يغطي تكاليف المعيشة وأثمان الكتب وأي لوازم دراسية أخرى بحسب الدولة الموفد إليها المبعوث وحالته الاجتماعية وكما يلي: 

	                 المبلغ بالدينار الأردني

         الدولة
	المبعوث

الأعزب
	المبعوث المتزوج / المتزوجة
	المبعوث 

المتزوج / المتزوجة
مع ولد


	المبعوث 

المتزوج / المتزوجة 

مع ولدين 

	دول المجموعة (أ) :  المملكة المتحدة ، الولايات المتحدة الأمريكية، كندا، أستراليا
	1050
	1320
	1350
	1380

	دولة ماليزيا
	700
	800
	830
	860

	دول المجموعة (ب): جمهورية مصر العربية
	430
	485
	510
	540

	دول المجموعة (ج):  المملكة الأردنية الهاشمية

( المبعوث للدكتوراة)
	430
	450
	455
	460

	دول المجموعة (ج):  المملكة الأردنية الهاشمية

(المبعوث للماجستير)
	320
	340
	345
	350


ثانياً : يصرف للمبعوث المبلغ الشهري الوارد في الجدول أعلاه (الفقرة هــ) شريطة عدم قيامه بأي عمل مقابل أجر أو دون أجر أو مكافأة خلال مدة بعثته إلا إذا كان العمل في المؤسسة الموفد إليها متعلقاً بدراسته ولا يؤثر عليها شريطة الحصول على موافقة خطية مسبقة من الرئيس، باستثناء المبعوثين للدكتوراه داخل المملكة الأردنية الهاشمية فيتوجب عليهم تدريس ثلاث ساعات معتمدة كل فصل دراسي طيلة مدة ايفادهم في الكلية المعنية في الجامعة ويصرف لهم مقابل ذلك مبلغ بحسب ما يتقاضاه المحاضر غير المتفرغ من حملة درجة الماجستير في الجامعة.
المادة ( 4 ) : 
تقوم الجامعة وعلى نفقتها بالتأمين على حياة المبعوث الذي توفده الجامعة إلى أي من دول المجموعة (أ) للحصول على درجة الدكتوراه بمبلغ (100000) مائة ألف دينار،وتعتبر نفقات /أقساط التأمين جزءاً من مخصصات الإيفاد ويتم تجيير بوليصة التأمين على الحياة لصالح الجامعة .

المادة ( 5 ) : 
إذا تحملت أي جهة غير الجامعة مخصصات الإيفاد المنصوص عليها في المادتين (3) و (4) من هذه التعليمات فإنها تعتبر مدفوعة من قبل الجامعة ،وإذا قلت مساهمة هذه الجهة عن مقدار المخصصات المقررة من الجامعة تتحمل الجامعة الفرق بينهما.
المادة ( 6 ) :   يتكفل المبعوث بدفع ما يلي:

أ- 
نفقات الرهن أو الكفالة البنكية تنفيذاً لمضمون المادة (12) من النظام الداخلي للبعثات العلمية في الجامعة.

ب- 
نفقات استصدار الشهادة الطبية المطلوبة تنفيذاً لمضمون الفقرة (ب) من المادة   (6) من النظام الداخلي للبعثات العلمية في الجامعة.
ج- 
نفقات استصدار تعهد أمام الكاتب العدل يلتزم بموجبه بالخدمة في الجامعة لمدة تساوي ثلاثة أمثال المدة التي قضاها في البعثة تنفيذاً لمضمون المادة (10) من النظام الداخلي للبعثات العلمية في الجامعة.
المادة (7) : 
للرئيس، وفي ضوء التقارير عن سير دراسة المبعوث وبعد انتهاء مدة الايفاد بما فيها مدة التمديد الواردة في المادة (8) من النظام الداخلي للبعثات العلمية في الجامعة، أن يصرف سلفة لا تتجاوز مخصصات الايفاد لسنة واحدة في حدها الأقصى، يتم تسديدها باقتطاع مبلغ شهري من راتبه، يحدده الرئيس وذلك بعد مباشرة المبعوث العمل في الجامعة ومن راتب أول شهر يتقاضاه.

المادة (8) : 
الرئيس والجهات المختصة فيها مسؤولون عن تنفيذ أحكام هذه التعليمات.
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