
 

 

 

 امــعـــــة الــزيــتـــونــــة الأردنــيــــــةـج
Al-Zaytoonah University of Jordan 

 
 

 

  
 QF05/0413-4.0   ذكاء الاعمال  قسم /تحديثهاالخطة الدراسية و  إعدادإجراءات - الماجستيرنموذج الخطة الدراسية لبرامج  

 

QF05/0 134  – page 1/3 

 (2025/2026( رقم )الماجستير )برنامج تحليل الاعمالالخطة الدراسية لتخصص 

 19/5/2025بتاريخ  2025-2024/ 13اعتمدت بقرار مجلس العمداء رقم 
 نظام الدراسة/ برنامج هجين ساعة معتمدة (33عدد ساعات الخطة )

 علوم طبية  علمي/تقني إنساني  نوع التخصص
 

 النموذج المستخدم )متزامن : غير متزامن( ئوية من ساعات الخطة الدراسية/ العددالنسبة الم نمط التدريس

 1:1 ساعات معتمدة (    6العدد ) %،18   مواد التعلم الإلكتروني الكامل 

 1:1 (    ساعة معتمدة15العدد ) ،%45 مواد التعلم المدمج )للإنسانية(

 1:1 ساعة معتمدة  (15لعدد )ا %،45 مواد التعلم المدمج )للعلمية والطبية(

 0:3 ساعة معتمدة(    12%، العدد )37 مواد التعلم الوجاهي )للإنسانية(

 0:3 (    ساعة معتمدة12%، العدد )37  مواد التعلم الوجاهي )للعلمية والطبية(

 (، وساعات الرسالة تدرس بنمط التعلم المدمجامج)توزع أنماط التدريس للمواد الدراسية على جميع المستويات الدراسية في البرنملاحظة مهمة: 
 

من خلال تحقيق معايير الجودة العالمية في التدريس والبحث العملي وخدمة المجتمع  تحليل الاعمالرؤيتنا ان يكون هذا البرنامج مميزا ورائدا في رؤية البرنامج: 
ينة والمهارات الشاملة والكفايات المتنوعة التي يتطلبها عالم الاعمال الرقمية والصناعة ومجتمع بالمعرفة العلمية العميقة والرص برنامج دراسة عليا يتميزوتقديم 

 .واقتصاد المعرفة الرقمي
 مهمة البرنامج وأهدافه:

ل المعقدة والتحليل يهتم برنامج ماجستير تحليل الاعمال باكساب الطلبة المعارف والمهارات التحليلية والكمية للتعامل مع البيانات الضخمة والمشاك
  الذكي لواقع ومستقبل الاعمال في ظل ظروف المخاطرة وعدم التاكد .

مزودة بمعارف ومهارات وكفايات وقدرات قيادية لتلبية احتياجات سوق اعداد كفاءات متميزة في مجالات تحليل الاعمال والبيانات الضخمة  -1
 مديرين المحترفين في مجال الادارة الرقمية وتكنولوجيا المعلومات .العمل من الاعمال الناشئة والمبتكرين والاداريين وال

تحليل الاعمال والبيانات الضخمة و ذكاء الاعمال مع واصفات المستوى تقديم برنامج تعليمي متميز يحقق التكامل بين نواتج التعلم في جميع  -2
 في الاطار الوطني للمؤهلات .التاسع 

  AACSBاعتماد كليات الاعمال  وهيئةة وفقا لمعايير هيئة اعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها تزويد الطبة بتعليم عالي الجود -3
عمليات التعليم والتعلم المبني على المتعلم تقنيات التحليل الكمي والبيانات الضخمة والقدرات الديناميكية لذكاء الاعمال في تبيئة وتطبيق  -4

 ولفهم احتياجاته والتفاعل معه.
 تعزيز ثقافة الريادة والابتكار و التعلم مدى الحياة والتشارك المعرفي وتطوير الذات والتواصل الانساني باساليب وطرائق مبتكرة . -5

 

    (MK= Main Knowledge, MS= Main Skills, MC= Main Competences) مخرجات التعلم للبرنامج
 الرئيسة المعارف

PLO1 عال للمعرفة النظرية والعملية في المجالات المتخصصة في ذكاء الاعمال , مع دمج المنظورات متعددة التخصصات لحل إظهار فهم متقدم وتطبيق ف
 المشكلات المعقدة .

PLO2 ل , مع اتوظيف المهارات المتقدمة في التحليل الكمي , والتفكير التحليلي , وتكنولوجيا المعلومات لتقييم وحل المشكلات المعقدة في ذكاء الاعم
 استخدام الادوات الرقمية لدعم اتخاذ القرارات الاستراتيجية  

PLO3 ل إظهار مهارات متقدمة في التفكير النقدي من خلال تحليل القضايا المعقدة في ذكاء الاعمال, وتقييم وجهات النظر المتنوعة , وتطوير حلو
 استراتيجية تعالج التحديات التنظيمية الانية وطويلة الاجل .

 الأساسية المهارات
PLO4  إظهار التزام واضح بالتطوير المهني المستمر والتامل الذاتي , والانخراط في فرص التعلم المستمر للتكيف مع المتطلبات

 المتغيرة لبيئة الاعمال 
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PLO5  بما يسهم في تحقيق مخرجات فعالة  ضمن فرق متنوعة وتعددة التخصصات ,إظهار قدرة متقدمة على العمل التعاوني
 للمشروعات ودعم نجاح المؤسسة .

 العامة الكفايات
PLO6  توصيل مفاهيم الاعمال المعقدة , ونتائج البحوث , والتوصيات الاستراتيجية بوضوح واقناع , شفهيا وكتابيا , مع تكييف

 مية اساليب الاتصال بما يتناسب مع مختليف الجماهير المهنية والاكادي
PLO7  التقييم النقدي ودمج الاعتبارات الاخلاقية والمنظور العالمي في عمليات اتخاذ القرار , مع اظهار وعي بالمسؤولية

 الاجتماعية وممارسات الاعمال المستدامة . 
   :معتمدة(ساعة  33) رسالةمسار الأولاً: 
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 ( ساعة معتمدة18: المتطلبات الإجبارية )أ
  1 1 3 منهجية البحث للاعمال 0501700 .  
  1 2 3 نظم ذكاء الأعمال 0506712 .  
  . 2050672   2 2 3 تنقيب البيانات لتطبيقات الأعمال 
  . 1050672   2 1 3 تحليل ونمذجة القرارات 
  1 2 3 البيانات الضخمة للأعمال 0506713 .  
  1 1 3 تحليل الأعمال المتقدمة 0506711 .  

 ( ساعات معتمدة 6متطلبات الاختيارية )ال: ب
  2 2 3 ادارة موارد المعلومات 0506727   .
  2 2 3 الحوسبة السحابية 0506725   .

كاء الإصطناعي للأعمالالذ 0506726  .   3 2 2  
  1 2 3 البيانات الضخمة ووسائل التواصل الإجتماعي 0506714 .  
  2 1 3 التنقيب في عمليات الأعمال 0506723 .  
  2 1 3 التحليل الإحصائي المتقدم للأعمال 0506724  . 
المتقدمة  الإدارة الإستراتيجية 0501701 .     3 2 1  
تسويق الرقمي المتقدم ال 0504720 .    3 1 1  
 معتمدة ساعات( 9الرسالة )ج: 

   :ساعة معتمدة( 33ثانياً: مسار الشامل )
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 ( ساعة معتمدة27: المتطلبات الإجبارية )أ
  1 1 3 منهجية البحث للاعمال 0501700 .  
  2 1 3 التحليل الإحصائي المتقدم للأعمال 0506724 .  
  1 1 3 تحليل الأعمال المتقدمة 0506711 .  
  1 2 3 نظم ذكاء الأعمال 0506712 .  
  2 2 3 تنقيب البيانات لتطبيقات الأعمال 0506722 .  
يل ونمذجة القراراتتحل 0506721 .    3 1 2  
  1 2 3 البيانات الضخمة للأعمال 0506713 .  
  2 2 3 مشروع عملي في تحليل الأعمال 0506728 .  

 ( ساعات معتمدة 6متطلبات الاختيارية )ال: ب
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  2 2 3 ادارة موارد المعلومات 0506727   .
  1 2 3 البيانات الضخمة ووسائل التواصل الإجتماعي 0506714  . 
  2 2 3 الحوسبة السحابية 0506725   .

  2 2 3 الذكاء الإصطناعي للأعمال 0506726  . 
  2 1 3 التنقيب في عمليات الأعمال 0506723 .  
  1 2 3 الادارة الاستراتيجية المقتدمة  0501701 .  
 .  2976050   2 2 3 تحليل سلوك المستهلك 
 معتمدة ( ساعة0) الامتحان الشامل ج: 

 


