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 الممخص

الأردنيػػة, التػػأثير عمػػى رأي مػدقؽ الحسػػابات الخػػارجي فػػي شػػركات التػػأميف تمعػب لجػػاف التػػدقيؽ دوراً ميمػػاً فػػي 

وعػػدد مػػرات  والخبػػرة الماليػػةالتػػدقيؽ )الاسػػتقلالية والحجػػـ  لجنػػةىػػذه الدراسػػة إلػػى تحميػػؿ أثػػر خصػػائص  ىػػدفت

رأي ( عمػػػى وعمػػػر ومكافػػػأة عضػػػو لجنػػػة التػػػدقيؽ الاجتمػػػاع والأسػػػيـ العاديػػػة الممموكػػػة مػػػف قبػػػؿ لجنػػػة التػػػدقيؽ

 , تػـ تحميػؿ البيانػات  ىػداؼىذه الأولتحقيؽ   .المدرجة في بورصة عماف التأميفشركات  فيالخارجي المدقؽ 

تػػـ كمػػا  ,باسػػتخداـ الانحػػدار الموجسػػتي ( 2011 – 2015خػػلاؿ الفتػػرة ) تسػػع شػػركات تػػأميف العائػػدة إلػػى

مجموعػػة مػػف الأسػػاليب الإحصػػائية الملائمػػة المتمثمػػة فػػي الأسػػاليب الإحصػػائية الوصػػفية, واختبػػار اسػػتخداـ 

أظيػرت نتػائج  SPSS ,تماد عمى برنامج التحميؿ الإحصػائيالارتباط الذاتي, واختبار الارتباط الخطي, بالاع

وعمػػر عضػػو لجنػػة التػػدقيؽ , وحجػػـ لجنػػة الدراسػة وجػػود تػػأثير لكػػؿ مػػف الخبػػرة الماليػػة لأعضػػاء لجنػة التػػدقيؽ 

عػدـ , كمػا تبػيف رأي المػدقؽ الخػارجي عمػى التدقيؽ وممكية عضو لجنة التدقيؽ ومكافػأة عضػو لجنػة التػدقيؽ 

 ,  رأي المػػدقؽ الخػػارجيوعػػدد مػػرات الاجتماعػػات عمػػى  ,  قلالية أعضػػاء لجنػػة التػػدقيؽسػػتلاوجػػود تػػأثير 

ربػط مكافػ ت عضػو لجنػة التػدقيؽ بمسػتوه التأىيػؿ العممػي  وخمصت الدراسػة إلػى عػدد مػف التوصػيات أىميػا:



 م
 

أىميػػة لجنػػة  لعضػػو لجنػػة التػػدقيؽ أو الخبػػرات المتخصصػػة فػػي المحاسػػبة والماليػػة , بالإضػػافة إلػػى توضػػيح 

جػػػػراء المزيػػػػد مػػػػف الدراسػػػػات فػػػػي و التػػػػدقيؽ لممسػػػػاىميف فػػػػي الشػػػػركة مػػػػف خػػػػلاؿ التأكيػػػػد عمػػػػى دورىػػػػا الميػػػػـ ,  ا 

 القطاعات المختمفة في بيئة الأعماؿ الأردنية ودراسة متغيرات لـ تتضمنيا الدراسة الحالية .
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