
1

سياسة الملكية الفكرية المؤسسية للجامعات 
والمؤسسات البحثية الأردنية

الفريق الخاص بالمشروع

من مديرية حماية الملكية الصناعية / وزارة الصناعة والتجارة والتموين
 صاحب مبادرة المشروع : السيدة زين العواملة ، مدير مديرية حماية الملكية الصناعية 

 منسق المشروع : م. زهير بدران ، فاحص براءات اختراع 

 من المنظمة العالمية للملكية الفكرية ) الويبو( , جنيفا

قائد المشروع : السيدة أولغا سباستش ، رئيس قسم نقل التكنولوجيا، ادارة الملكية الفكرية 
للمبتكرين، قطاع الانظمة الايكولوجية للملكية الفكرية والابتكار. 

منسق المشروع : السيدة دينا إبراهيم ، مسؤول برامج، شعبة البلدان العربية، قطاع التنمية 
الاقليمية والوطنية   

فريق الخبراء 
د. بيير الخوري : خبير إقليمي ، لبنان 
 م. محمد دياب : خبير محلي ، الأردن 

 



2

المحتويات

	 	 	 	 	 	 	 أولاً	:	المفاهيم	العامة	

	 	 	 	 	 	 	 	 ثانياً	:	التعريفات	

ثالثاً	:	أهداف	وأسس	سياسية	الملكية	الفكرية	المؤسسية	للجامعات	والمؤسسسات	البحثية	الأردنية

										 	 	 	 	 	 رابعاً	:	نطاق	سياسة	الملكية	الفكرية	

										 	 	 	 خامساً	:	منظومة	إدارة	وحوكمة	الملكية	الفكرية	المؤسسية	

										 	 	 سادساً	:	حقوق	الملكية	وحقوق	استخدام	الملكية	الفكرية	المؤسسية	

								 	 	 	 	 	 	 سابعاً	:	حقوق	المؤلف		

									 	 	 	 	 ثامناً	:	النشر	وعدم	الإفصاح	والأسرار	التجارية	

																				 	 تاسعاً	:	الأبحاث	المشتركة	والأبحاث	المملوكة	لجهات	خارجية		

									 	 	 	 عاشراً	:	تحديد	الملكية	الفكرية	المؤسسية	ونقل	الملكية	

									 	 	 	 	 حادي	عشر	:	تتجير	الملكية	الفكرية	المؤسسية	

									 	 	 	 	 ثاني	عشر	:	الحوافز	وتوزيع	الإيرادات		

									 	 	 	 ثالث	عشر	:	تضارب	الالتزام	وتضارب	المصالح	

									 	 	 	 	 	 	 رابع	عشر	:	النزاعات	

								 	 	 	 	 	 	 خامس	عشر	:	التعديلات	

3

4

8

9

10

13

14

15

15

16

17

18

19

19

20



3

أولًا: المفاهيم العامة

1.	تضطلــع	سياســة	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	بوضــع	أســس	التعامــل	مــع	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	
ــة	الهاشــمية	–	ويشــار	إليهــا	 ــي	المملكــة	الأردني ــة	ف ــي	الجامعــات	والمؤسســات	البحثي واســتغلالها	ف
ــق	علــى	جميــع	انــواع	الملكيــة	الفكريــة	المســتحدثة	فــي	أي	مــن	 فيمــا	بعــد	بـ«السياســة«–	وهــي	تطَبَّ

الجامعــات	والمؤسســات	البحثيــة	الأردنيــة	التــي	تعتمــد	هــذه	السياســة.

2.	تهدف	السياسة	إلى	ما	يلي:

نشــر	الوعــي	حــول	الملكيــة	الفكريــة	فــي	المجتمعــات	البحثيــة	فــي	الجامعــات	والمؤسســات	البحثيــة		·
الأردنية.

ــة		· ــات	البحثي ــات	والمؤسس ــي	الجامع ــية	ف ــة	المؤسس ــة	الفكري ــاءة	لإدارة	أصــول	الملكي ــع	الكف رف
ــة. الأردني

المساهمة	في	تحفيز	الإبداع	المؤسسي	في	الجامعات	والمؤسسات	البحثية	الأردنية.	·

3.	تمت	صياغة	هذه	السياسة	لتحقيق	ما	يلي:

وضــع	الأســاس	لصياغــة	سياســات	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	للجامعــات	والمؤسســات	البحثيــة		·
الأردنيــة.

المســاهمة	فــي	التنميــة	الإقتصاديــة	والاجتماعيــة	للمجتمــع	الأردنــي	بالإضافــة	إلــى	تمكيــن		·
الجامعــات	والمؤسســات	البحثيــة	الأردنيــة	مــن	اســتخدام	مخرجــات	البحــث	العلمــي	بطريقــة	فعّالــة،	
ــة.	 ــة	الفكري ــر	الملكي ــا	وتتجي ــل	التكنولوجي ــاون	ونق ــراح	أســاليب	مبتكــرة	للتع ــك	مــن	خــلال	اقت وذل

مســاعدة	الجامعــات	والمؤسســات	البحثيــة	الأردنيــة	فــي	اتخــاذ	قراراتهــا	لتعديــل	سياســات	الملكيــة		·
الفكريــة	المؤسســية	وإقرارهــا	واعتمادهــا.

4.	تمــت	صياغــة	هــذه	السياســة	وفقــاً	للاتفاقيــات	والمعاهــدات	الدوليــة	ذات	الصلــة	والتشــريعات	النافــذة	
فــي	المملكــة	الأردنيــة	الهاشــمية.

5.	تعــد	هــذه	السياســة	مرجعــاً	ودليــلاً	للجامعــات	والمؤسســات	البحثيــة	الأردنيــة	لصياغــة	و/أو	لتعديــل	
سياســات	الملكيــة	الفكريــة	الخاصــة	بهــا	بمــا	يتماشــى	مــع	أهدافهــا	واســتراتيجياتها.

6.	تســاهم	هــذه	السياســة	فــي	تحفيــز	المســؤولية	المجتمعيــة	للجامعــات	والمؤسســات	البحثيــة	الأردنيــة	
المتمثلــة	فــي	انتــاج	ونشــر	المعرفــة	دون	تعريــض	مقدرتهــا	علــى	حمايــة	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية.
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ثانياً: التعريفات 

7.	يكــون	للكلمــات	التاليــة	حيثمــا	وردت	فــي	هــذه	السياســة	المعانــي	المبينــة	إزاء	كل	منهــا،	مــا	لــم	يُنًــصُ	
علــى	خــلاف	ذلــك:

7،1.	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة:	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	الأردنيــة	التــي	تنطبــق	عليهــا	هــذه		
السياســة.

7،2.	الرئيس:	رئيس	الجامعة	أو	المؤسسة	البحثية.

ــذا			 ــون	ه ــد	يك ــة،	وق ــة	البحثي ــة	أو	المؤسس ــي	الجامع ــة	ف ــة	الفكري ــب	إدارة	الملكي ــب:		مكت 7،3.	المكت
ــة.	 ــة	البحثي ــة	أو	المؤسس ــي	الجامع ــا	ف ــل	التكنولوجي ــب	نق ــو	مكت ــب	ه المكت

7.4.	اللجنة	:	لجنة	إدارة	الملكية	الفكرية.

7،5.	المجلس:	مجلس	البحث	العلمي	في	الجامعة	أو	المؤسسة	البحثية.

7،6.	الملكيــة	الفكريــة:	إبداعــات	العقــل	مــن	اختراعــات	وتكنولوجيــات	وتحســينات	وتطويــرات	ومــواد	
ــم	وشــعارات	وأســماء	وصــور	وبرامــج	 ــة	وتصامي ــة	وفني ــات	أدبي ــات	ومصنف ــات	وعملي ومركب

حاســوبية	ومــوارد	جينيــة.

وتحســينات	 وتكنولوجيــات	 اختراعــات	 مــن	 العقــل	 إبداعــات	 المؤسســية:	 الفكريــة	 الملكيــة	 	.7،7
وتطويــرات	ومــواد	ومركبــات	وعمليــات	ومصنفــات	أدبيــة	وفنيــة	وتصاميــم	وشــعارات	وأســماء	
ــة. ــه	الملموس ــي	ونتائج ــث	العلم ــات	البح ــة	ومخرج ــواد	جيني ــوبية	وم ــج	حاس وصــور	وبرام

7،8.	الملكيــة	الفكريــة	الســابقة:	الملكيــة	الفكريــة	ســواء	أكانــت	مملوكــة	مــن	قبــل	الجامعــة	أو	المؤسســة	
البحثيــة	أم	لا	والتــي	تــم	اســتغلالها	أو	اســتعمالها	للتوصــل	إلــى	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	

ــدة.	 الجدي

ــة	المســتحدثة	مــن	خــلال	اســتخدام	مــوارد	 ــة	الفكري ــدة:	الملكي ــة	المؤسســية	الجدي ــة	الفكري 7،9.	الملكي
الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	أو	بنيتهــا	التحتيــة	و/أو	مخرجــات	البحــث	العلمــي	ونتائجــه	

الملموســة.

7،10.	مخرجــات	البحــث	العلمــي	ونتائجــه	الملموســة:	النتائــج	والاكتشــافات	والاســتنتاجات	والتوصيــات	
والأوراق	العلميــة	المنبثقــة	مــن	العمليــة	البحثيــة	فــي	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة.
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7،11.	المجتمــع	البحثــي:	الاشــخاص	الذيــن	تنطبــق	عليهــم	هــذه	السياســة	مــن	أعضــاء	الهيئــة	التدريســية	
والعامليــن	والإدارييــن	والطــلاب	والأســاتذة	الــزوار	والمستشــارين	وأي	شــخص	طبيعــي	يشــارك	
ــا	أو	 ــي	كلياته ــة	ف ــا	التحتي ــة	وبنيته ــوارد	الجامع ــوس	م ــة	أو	يســتخدم	بشــكل	ملم ــة	البحثي بالعملي

مراكزهــا	أو	خــارج	حدودهــا.

7،12.	اســتخدام	مــوارد	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	وبنيتهــا	التحتيــة	بشــكل	ملمــوس:	اســتخدام	أي			
مــن	ممتلــكات	ومــوارد	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	وبنيتهــا	التحتيــة	يــؤدي	إلــى	التوصــل	إلــى	

ملكيــة	فكريــة	أو	تطورهــا	بشــكل	ملمــوس	ومــا	كان	ليحصــل	دون	ذلــك	الاســتخدام.

7،13.	العاملــون:	الأشــخاص	الطبيعيــون	الذيــن	يمثلــون	جــزء	مــن	المجتمــع	البحثــي	ويعملــون	لصالــح	
الجامعــة	بموجــب	عقــد	أو		شــراء	خدمــات	وتكــون	مــن	مهامهــم	البحــث	العلمــي	أو	دعمــه	الفنــي	

أو	الإداري.

7،14.	الطلاب:	أي	طالب	مسجل	في	الجامعة	أو	المؤسسية	البحثية	للحصول	على	درجة	أكاديمية.

ــة	 ــة	الفكري ــة	الملكي ــدف	حماي ــب	به ــدع	للمكت ــه	المب ــدم	ب ــذي	يتق ــب	ال ــوذج	الإفصــاح:	الطل 7،15.	نم
ــد. ــي	أي	بل ــات	المختصــة	ف ــدى	الجه ــدة	ل ــية	الجدي المؤسس

ــدة	 ــية	الجدي ــة	المؤسس ــة	الفكري ــتغلال	الملكي ــن	اس ــة	م ــرادات	المتأتي ــوع	الإي ــرادات:	مجم 7،16.	الإي
ــر. ــة	واحــدة	أو	أكث بواســطة	جه

ــية	 ــة	المؤسس ــة	الفكري ــتغلال	الملكي ــن	اس ــة	م ــرادات	المتأتي ــوع	الإي ــرادات:	مجم ــي	الإي 7،17.	صاف
الجديــدة	بواســطة	جهــة	واحــدة	أو	أكثــر	بمــا	فيهــا	رســوم	الترخيــص	والأتــاوات	وأي	عائــد	آخــر	
مــن	أنشــطة	تتجيــر	الملكيــة	الفكريــة	لأي	طــرف	آخــر	وذلــك	بعــد	حســم	جميــع	التكاليــف	المباشــرة	

المتعلقــة	بــإدارة	أصــول	الملكيــة	الفكريــة	وحمايتهــا	وتتجيرهــا.

7،18.	التتجيــر:	أي	شــكل	مــن	أشــكال	اســتغلال	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	الجديــدة	اســتغلالاً	ماديــاً	
ــي	 ــا	ف ــة،	بم ــى	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثي ــة	عل ــد	يعــود	عاجــلاً	ام	آجــلا	بالمنفعــة	الاقتصادي ق
ذلــك	التنــازل	والترخيــص	والاســتغلال	الداخلــي	فــي	الجامعــة	أو	الاســتغلال	عــن	طريــق	تأســيس	

شــركات	ناشــئة	و/او	منبثقــة.

7،19.	المبــدع:	الشــخص	أو	الأشــخاص	الطبيعيــون	الذيــن	ســاهموا	فــي	التوصــل	إلــى	الملكيــة	الفكريــة	
المؤسســية	الجديــدة	ويشــمل	تعريــف	المبــدع	كلاً	مــن	المختــرع	والمبتكــر	والمؤلــف	والمســتنبط.
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7،20.	المســاعد:	الشــخص	أو	الأشــخاص	الطبيعيــون	الذيــن	قامــوا	بأعمــال	تقنيــة	ســاهمت	بالتوصــل	
إلــى	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	الجديــدة	ولــم	يكــن	ليحصــل	هــذا	الإنتــاج	بــدون	الأعمــال	التــي	

قامــوا	بهــا.

ــق	 ــة	وتتعل ــي	أي	مــن	مجــالات	التقني ــرع	ف ــا	المخت ــة	يتوصــل	إليه ــراع:	أي	فكــرة	إبداعي 7،21.	الاخت
ــة	فــي	أي	مــن	هــذه	 ــاً	إلــى	حــل	مشــكلة	معين بمنتــج	أو	بطريقــة	صنــع	أو	بكليهمــا	تــؤدي	عملي

المجــالات.

7،22.	المخترع:	الشخص	أو	الأشخاص		الطبيعيون	الذي	ساهموا	في	التوصل	إلى	الاختراع.

ــل	جهــة	مختصــة		 ــة	الممنوحــة	مــن	قب ــوق	الحصري ــراع	أو	نمــوذج	المنفعــة:	الحق ــراءة	الاخت 7،23.	ب
ــد. ــد	مــا	حســب		القوانيــن	النافــذة		المتعلقــة	بحقــوق	اســتغلال	ذلــك	الاختــراع	فــي	ذلــك	البل فــي	بل

7،24.	الرســم	الصناعــي	:	أي	تركيــب	أو	تنســيق	للخطــوط	يضفــي	علــى	المنتــج	رونقــاً	أو	يكســبه	شــكلاً	
خاصــاً	ســواء	تــم	ذلــك	باســتخدام	آلــة	أو	بطريقــة	يدويــة	بمــا	فــي	ذلــك	تصاميــم	المنســوجات.

7،25.	النمــوذج	الصناعــي	:	كل	شــكل	مجســم	ســواء	ارتبــط	بخطــوط	أو	ألــوان	أو	لــم	يرتبــط	يعطــي	
مظهــراً	خاصــاً	يمكــن	اســتخدامه	لأغــراض	صناعيــة	أو	حرفيــة.

7،26.	الدائــرة	المتكاملــة:	منتــج	يــؤدي	وظيفــة	الكترونيــة	ويتكــون	مــن	مجموعــة	مــن	العناصــر	المتصل	
بعضهــا	ببعــض	-أحدهمــا	علــى	الأقــل	عنصــر	نشــط	-	بحيــث	تتشــكل	هــذه	العناصــر	مــع	مــا	
بينهــا	مــن	وصــلات	ضمــن	جســم	مــادي	معيــن	أو	عليــه	ســواء	كان	المنتــج	متكامــل	أو	فــي	أي	

مرحلــة	مــن	مراحــل	إنتاجــه.

7،27.	تصميــم	الدائــرة	المتكاملــة:	ترتيــب	ثلاثــي	الأبعــاد	للعناصــر	المكونــة	للدائــرة	المتكاملــة	أو	المعــد	
خصيصــاً	لإنتــاج	دائــرة	متكاملــة	بغــرض	التصنيــع.

7،28.	العلامــة	التجاريــة:	أي	إشــارة	ظاهــرة	يســتعملها	أو	يريــد	اســتعمالها	أي	شــخص	لتمييــز	بضائعــه	
أو	منتجاتــه	أو	خدماتــه	عــن	بضائــع	أو	منتجــات	أو	خدمــات	غيــره.

7،29.	المبتكــر:	الشــخص	أو	الأشــخاص	الذيــن	ســاهموا	فــي	تصميــم	الرســم	أو	النمــوذج	الصناعــي	أو	
العلامــة	التجاريــة	أو	تصميــم	الدائــرة	المتكاملــة.

7،30.	حــق	الرســم	الصناعــي:	الحــق	فــي	حمايــة	الرســم	الصناعــي	وذلــك	بمنــع	الغيــر	إذا	لــم	يحصــل	
علــى	موافقــة	مالــك	ذلــك	الرســم	مــن	القيــام	لأغــراض	تجاريــة	بصنــع	منتجــات	تــم	نســخ	الرســم	

الــذي	تحملــه	أو	جــزء	أساســي	منــه	أو	اســتيراد	هــذه	المنتجــات	أو	بيعهــا.
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7،31.	حــق	النمــوذج	الصناعــي:	الحــق	فــي	حمايــة	النمــوذج	الصناعــي	وذلــك	بمنــع	الغيــر	إذا	لــم	يحصل	
ــم	نســخ	 ــع	منتجــات	ت ــة	بصن ــام	لأغــراض	تجاري ــن	القي ــوذج	م ــك	النم ــك	ذل ــة	مال ــى	موافق عل

النمــوذج	الــذي	تحويــه	أو	جــزء	أساســي	منــه	أو	اســتيراد	هــذه	المنتجــات	أو	بيعهــا.

7،32.	حــق	تصميــم	الدائــرة	المتكاملــة:	الحــق	فــي	حمايــة	تصميــم	الدائــرة	المتكاملــة	وذلــك	بمنــع	الغيــر	
ــة	باستنســاخ	 ــام	لأغــراض	تجاري ــن	القي ــم	م ــك	التصمي ــك	ذل ــة	مال ــى	موافق ــم	يحصــل	عل إذا	ل
التصميــم	أو	أي	دائــرة	متكاملــة	أدمــج	فيهــا	التصميــم	أو	اســتيرادها	أو	عرضهــا	للبيــع	أو	

ــا. توزيعه

ــع	 ــى	مالكهــا	ومن ــة	عل ــي	اقتصــار	اســتعمال	العلامــة	التجاري ــة:	الحــق	ف 7،33.	حــق	العلامــة	التجاري
ــى	اللبــس	 ــة	أو	مشــابهة	لهــا	لدرجــة	يحتمــل	أن	تــؤدي	إل الغيــر	مــن	اســتعمال	علامــات	مطابق
دون	موافقــة	مســبقة	منــه	ويفتــرض	احتمــال	حــدوث	لبــس	فــي	حالــة	اســتعمال	علامــة	تجاريــة	

مطابقــة	علــى	منتجــات	مماثلــة.

ــد	 ــي	الواح ــف	النبات ــي	التصني ــة	ف ــى	رتب ــي	أدن ــع	ف ــة	تق ــة	نباتي ــي:	أي	مجموع ــف	النبات 7،34.	الصن
ــة	،	ويتصــف	هــذا	الصنــف	 ــر	مســتوفٍ	لشــروط	منــح	حــق	الحماي ســواء	أكان	مســتوفيا	أم	غي
بخصائــص	ناجمــة	عــن	تركيــب	وراثــي	معيــن	أو	عــن	مجموعــة	تراكيــب	يمكــن	تمييزها	عــن	
ــدة	 ــف	وح ــر	الصن ــل،	ويعتب ــى	الأق ــص	عل ــذه	الخصائ ــدى	ه ــة	أخــرى	بإح ــة	نباتي أي	مجموع

ــي	خصائصــه. ــر	ف ــر	دون	أي	تغيي ــى	التكاث ــه	عل واحــدة	بســبب	قدرت

7،35.	المستنبِط:	الشخص	الذي	استولَد	صنفاً	نباتياً	جديداً	أو	اكتشفه	وطوره.

7،36.حــق	الصنــف	النباتــي:	الحــق	القانونــي	الــذي	يتمتــع	بــه	الصنــف	النباتــي	بعــد	تســجيله،	والــذي	
يعطــي	المســتنبِط	أو	مالــك	الصنــف	الحــق	بمنــع	الغيــر	-	إذا	لــم	يحصــل	علــى	موافقتــه	-	مــن	
القيــام	بــأي	مــن	الأعمــال	التاليــة	فيمــا	يتعلــق	بمــواد	التكاثــر	مــن	الصنــف	المحمــي	لأغــراض	
تجاريــة:	الإنتــاج	أو	التوالــد	)الإكثــار(	أو	التهيئــة	لأغــراض	التكاثــر	أو	العــرض	للبيــع	أو	
غيــر	ذلــك	مــن	أعمــال		التســويق	أو	التصديــر	أو	الاســتيراد	أو	التخزيــن	لأي	مــن	الأغــراض	

المذكــورة	أعــلاه	فــي	هــذه	الفقــرة.

ــب	 ــي	تخاط ــة	الت ــات	الفني ــات	والمصنف ــا	بالكلم ــي	يعبرعنه ــة	الت ــات	الأدبي ــف:	المصنف 7،37.	المصنَّ
ــي.	 الحــس	الجمال

ــى		 ــك	بذكــر	اســمه	عل ــه	ســواء	أكان	ذل ــر	المصنــف	منســوبا	ً	إلي ــذي	يُنشَ 7،38.	المؤلــف:	الشــخص	ال
ــام	الدليــل	علــى	غيــر	ذلــك. المصنــف	أوبــأي	طريقــة	أخــرى	إلا	إذا	ق
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7،39.	حــق	المؤلــف	وحــق	النشــر:	الحــق	بمنــع	الغيــر	مــن	اسنتســاخ	المصنــف	بــأي	طريقــة	أو	ترجمتــه	
ــة	أو	أي	 ــواء	للنســخة	الأصلي ــاري	س ــر	التج ــه	أو	التأجي ــر	علي ــه	أو	إجــراء	أي	تحوي أو	اقتباس
نســخة	منــه	أو	توزيعــه	أو	نســخه	أو	اســتيراد	نســخ	منــه	وإن	كانــت	تلــك	النســخ	أعــدت	بموافقتــه	

أو	نقــل	المصنــف	إلــى	الجمهــور	بــأي	طريقــة	دون	موافقــة.

7،40.	الأســرار	التجاريــة:	أي	معلومــات	تتســم	بأنهــا	ســرية	لكونهــا	غيــر	معروفــة	عــادة	فــي	صورتهــا	
النهائيــة	أو	فــي	مكوناتهــا	الدقيقــة	أو	أنــه	ليــس	مــن	الســهل	الحصــول	عليهــا	فــي	وســط	المتعاملين	
عــادة	بهــذا	النــوع	مــن	المعلومــات	وبأنهــا	ذات	قيمــة	تجاريــة	نظــرا	لكونهــا	ســرية	وأن	صاحــب	

الحــق	أخضعهــا	لتدابيــر	معقولــة	للمحافظــة	علــى	ســريتها	فــي	ظــل	ظروفهــا	الراهنــة.

7،41.	المــواد	الوراثيــة:	أيــة	مــواد	مــن	أصــل	نباتــي	أو	حيوانــي	أو	جرثومــي	أو	غيرهــا	مــن	الأصــول	
تحتــوي	علــى	وحــدات	عاملــة	للوراثــة.

7،42.	حــق	الملكيــة	الفكريــة:	بــراءة	الاختــراع	أو	نمــوذج	المنفعــة	أو	حــق	الرســم	الصناعــي	أو	حــق	
النمــوذج	الصناعــي	أو	حــق	تصميــم	الدائــرة	المتكاملــة	أو	حــق	العلامــة	التجاريــة	أو	حــق	
ــة	 ــواد	الجيني ــة	أو	الم ــف	أو	حــق	النشــر	أو	الأســرار	التجاري ــة	أو	حــق	المؤل ــاف	النباتي الأصن

ــة	أم	لا. ــة	القانوني ــوا	بالحماي ــواء	تمتع س

7،43.	تضــارب	الالتــزام:	أي	حالــة	يلتــزم	بهــا	أي	مــن	العامليــن	بعمــل	خارجــي	–	ســواء	بأجــر	أو	دون	
مقابــل	–	والتــي	تتطلــب	التزامــاً	مــن	العامــل	بوقــت	معيــن	لتأديــة	هــذا	العمــل	حتــى	وإن	كان	

هــذا	العمــل	ذو	قيمــة	للجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة.

ــخصية	أو	 ــه	الش ــن	بتبديــة	مصالح ــوم	فيهــا	أي	مــن	العاملي ــة	يق ــح:	أي	حال 7،44.	تضــارب	المصال
ــة. ــة	البحثي ــة	أو	المؤسس ــة	الجامع ــى	مصلح ــرى	عل ــة	أخ ــح	أي	جه مصال

ثالثاً: أهداف وأسس سياسة الملكية الفكرية المؤسسية للجامعات 
والمؤسسات البحثية الأردنية

8.	تتضمــن	سياســة	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	فــي	الجامعــات	والمؤسســات	البحثيــة	الأردنيــة	الأهــداف			
التالية:

· تحفيــز	المجتمــع	البحثــي	علــى	الإبــداع	ولكــي	تكــون	إبداعاتهــم	ذات	أثــار	إيجابيــة	علــى	المجتمــع		
الأردنــي	والجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة.
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· ــن		 ــة	م ــد	المتأتي ــع	العوائ ــن	خــلال	توزي ــي	م ــع	البحث ــة	للمجتم ــود	الإبداعي ــأة	الجه ــز	ومكاف تحفي
ــة. ــة	الفكري ــتغلال	الملكي اس

· تســهيل	وصــول	التكنولوجيــات	ومخرجــات	البحــث	العلمــي	ونتائجــه	الملموســة	إلــى	المجتمــع	مــن		
خــلال	عمليــة	نقــل	معرفــة	فعليّــة	وفعّالــة.

· بيان	وتحديد	منظومة	التعامل	مع	الملكية	الفكرية	المؤسسية	بما	فيها	حق	الملكية	والاستغلال.	

· مســاندة	جهــود	إدارة	العمليــة	البحثيــة	فــي	الجامعــات	والمؤسســات	البحثيــة	الأردنيــة	بشــكل		
ــتدام. مس

9.	تتضمــن	الأســس	التــي	تســتند	إليهــا	سياســية	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	فــي	الجامعــات	والمؤسســات	
البحثيــة	الأردنيــة	مــا	يلــي:

· ــث		 ــات	البح ــوم	ومخرج ــر	العل ــي	نش ــة	ف ــات	البحثي ــات	والمؤسس ــداف	الجامع ــى	أه ــاظ	عل الحف
ــدة. ــية	الجدي ــة	المؤسس ــة	الفكري ــة	الملكي ــة	حماي ــى	قابلي ــر	عل ــة	دون	التأثي ــه	الملموس ــي	ونتائج العلم

· نشر	الوعي	في	المجتمع	البحثي	حول	الملكية	الفكرية	المؤسسية.	

· تحقيــق	التــوازن	بيــن	مصالــح	الجامعــة	والمؤسســة	البحثيــة	والمجتمــع	البحثــي	وقطــاع	الصناعــة		
والمجتمــع	والجهــات	الداعمــة.

· تحديد	حقوق	وواجبات	كل	من	الجامعة	أو	المؤسسة	البحثية	والمجتمع	البحثي.	

· ــة		 ــة	الإقتصادي ــدف	التنمي ــا	به ــل	التكنولوجي ــة	ونق ــة	الفكري ــر	الملكي ــار	واضــح	لتتجي وضــع	إط
والاجتماعيــة	المســتدامة.

رابعاً: نطاق سياسة الملكية الفكرية

10.	تنطبق	هذه	السياسة	على	جميع	العاملين	والمجتمع	البحثي	في	الجامعة	أو	المؤسسة	البحثية	بما	في	
ذلك	الطلاب.

١١. الملكيــة الفكريــة الســابقة للطــاب والعامليــن	–	علــى	جميــع	العامليــن	والطــلاب	عنــد	تعيينهــم	أو	
قبولهــم	فــي	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	أن	يتقدمــوا	بالإفصــاح	الســري	لمكتــب	شــؤون	الموظفيــن	
أو	المســجل	فــي	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	عــن	أي	ملكيــة	فكريــة	كان	للعامــل	أو	الطالــب	يــد	فــي	
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التوصــل	إليهــا خــلال	العشــر	الســنوات	الماضيــة	لاســتثنائها	مبدئيــاً	مــن	الحقــوق	المحفوظــة	للجامعــة	
أو	المؤسســة	البحثيــة	وتبقــى	حقــوق	الملكيــة	محفوظــة	للعامــل	أو	الطالــب	مــا	لــم	يســتمرالعامل	أو	
ــف	الســري	 ــى	الإفصــاح	محفوظــاً		بالمل ــي،	ويبق ــه	بالمجتمــع	البحث ــب	بتطويرهــا	بعــد	التحاق الطال
للعامــل	أو	الطالــب	ولا	يحــق	لأي	طــرف	آخــر	الاطــلاع	عليــه	مــا	لــم	يطلــب	العامــل	أو	الطالــب	ذلــك	

خطيــا	لغايــات	تحديــد	ملكيــة	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة.

١٢ الملكيــة الفكريــة الجديــدة –	تعــد	الملكيــة	الفكريــة	الجديــدة	ملكيــة	فكريــة	مؤسســية	وتحتفــظ	الجامعــة	
أو	المؤسســة	البحثيــة	فــي	حقهــا	فــي	ملكيــة	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	كمــا	هومذكــور	فــي	

الفقــرة	)	21(	أدنــاه.

خامساً: منظومة إدارة وحوكمة الملكية الفكرية المؤسسية

13.	تتولى	اللجنة	صلاحيات	الإدارة	والتصرف	بالملكية	الفكرية	المؤسسية.

ــن	 ــة	م ــف	اللجن ــد،	وتتأل ــة	للتمدي ــنة	قابل ــدة	س ــة	لم ــس	اللجن ــن	أعضــاء	ورئي ــس	بتعيي ــوم	المجل 14.	يق
خمســة	أو	ســبعة	أعضــاء	–	بمــا	فيهــم	رئيــس	اللجنــة	–	مــن	داخــل	أو	خــارج	الجامعــة	أو	المؤسســة	

البحثيــة	مــن	ذوي	الخبــرات	فــي	مواضيــع	الملكيــة	الفكريــة،	وتتولــى	اللجنــة	المهــام	التاليــة:

· اتخــاذ	قــرارات	إيــداع	وتســجيل	والمحافظــة	علــى	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	كمــا	تــراه	مناســباً	وفــي		
الــدول	التــي	تراهــا	مناســبة،	وتتخــذ	القــرارات	المتعلقــة	بدفــع	أي	رســوم	مترتبــة	للمحافظــة	علــى	

أو	تجديــد	الحقــوق	قبــل	شــهر	علــى	الأقــل	مــن	موعــد	اســتحقاقها.	

· تقديم	التوصيات	للرئيس	لاتخاذ	القرارات	المتعلقة	بتتجير	الملكية	الفكرية.	
· ــح		 ــة	بتضــارب	المصال ــالات	المتعلق ــي	الح ــه	–	ف ــى	طلب ــاء	عل ــس	–	بن ــات	للرئي ــم	التوصي تقدي

ــزام.	 ــة	أو	تضــارب	الالت المحتمل

15.	تجتمع	اللجنة	دورياً	بشكل	شهري	أو	كلما	دعت	الحاجة	لذلك.

ــي	 ــي	ف ــث	العلم ــادة	البح ــادة	أو	عم ــز	الابتكار/الري ــة	مرك ــن	منظوم ــب	ضم ــيس	المكت ــم	تأس 16.	يت
الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة.

17.	علــى	أي	شــخص	ضمــن	المجتمــع	البحثــي	الإفصــاح	عــن	أي	ملكيــة	فكريــة	مؤسســية	جديــدة	كان	
طرفــا	فــي	التوصــل	إليهــا	بعــد	التحاقــه	بالمجتمــع	البحثــي	للمكتــب،	وذلــك	عــن	طريــق	نمــوذج	

الإفصــاح	المعتمــد	لــدى	المكتــب.
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18.		تشتمل	الأعمال	الأساسية	للمكتب	على	المهام	التالية:

· نشر	الوعي	في	المجتمع	البحثي	حول	حقوق	الملكية	الفكرية	والقضايا	المتعلقة	بها.	

· ــة		 ــة	أو	المؤسس ــي	الجامع ــة	ف ــه	الملموس ــي	ونتائج ــث	العلم ــات	البح ــى	مخرج ــلاع	عل الاط
ــة. البحثي

· دراسة	الإفصاحات	المقدمة	له	لتقييم	جدتها	وابتكاريتها	وقابليتها	للتطبيق	الصناعي.	

· دراسة	الأسواق	المحتملة	للإفصاحات	المقدمة	له.	

· دراسة	التكنولوجيات	الحديثة	والابتكارات	في	مجال	الإفصاحات	المقدمة		له.	

· إعــداد	تقاريــر	تقييــم	لــكل	إفصــاح	مــن	الإفصاحــات	المقدمــة	لــه	ورفعهــا	للجّنــة	وتتضمــن	تلــك		
التقاريــر	أنــواع	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	التــي	يمكــن	أن	تحظــى	بهــا	كل	مــن	تلــك	الإفصاحــات	
ــة	 ــوق	الملكي ــة	حق ــداع	وتســجيل	وحماي ــف	إي ــا	وتكالي ــة	له ــى	الأســواق	المحتمل ــة	إل بالإضاف

الفكريــة.

· ــة		 ــوق	الملكي ــة	حق ــات	حماي ــجيل	طلب ــداع	وتس ــة	لإي ــق	اللازم ــة	الوثائ ــي	صياغ ــاندة	ف المس
ــك. ــة	لذل ــة	اللازم ــق	القانوني ــداد	الوثائ ــات	المختصــة	وإع ــدى	الجه ــة	ل الفكري

· المساندة	في	إدارة	أصول	الملكية	الفكرية	المؤسسية.	

· إبــداء	الــرأي	فــي	الآليــات	المناســبة	لعمليــات	التتجيــر،	ومســاندة	اللجنــة	بإعــداد	التوصيــات		
المتعلقــة	بالتتجيــر.	

· ــق		 ــر	الوثائ ــات	وتحضي ــا	المفاوض ــا	فيه ــة	بم ــة	الفكري ــر	الملكي ــات	تتجي ــي	عملي ــعي	ف الس
القانونيــة.	

· إنشاء	علاقات	عمل	مع	المجتمع	البحثي.	

· إنشاء	شبكات	مع	القطاع	الصناعي	المحلي	والعالمي.	

· الســعي	لتوفيــر	جميــع	المعلومــات	للجّنــة	والتــي	تمكنهــا	مــن	ممارســة	مهامهــا	المناطــة	بهــا		
بموجــب	بنــود	هــذه	السياســة	بشــكل	فعــال.

19.		تشتمل	آلية	عمل	المكتب	على	ما	يلي:

· يتقــدم	المبــدع	بنمــوذج	الإفصــاح	المعتمــد	لــدى	المكتــب	ومعبــأ	مــن	قبلــه	حــول	الملكيــة	الفكرية		
المؤسســية	الجديــدة	ســواء	أكانــت	هــذه	الملكيــة	الفكريــة	الجديــدة	ناتجــة	عــن	بحــث	علمــي	تــم	
القيــام	بــه	لصالــح	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	فقــط	أم	ناتجــة	عــن	بحــث	علمــي	مشــترك	

مــع	جهــات	خارجيــة	أخــرى.		
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· ــة		 ــة	وأن	الملكي ــوذج	الإفصــاح	صحيح ــي	نم ــة	ف ــات	المقدم ــع	المعلوم ــأن	جمي ــدع	ب ــد	المب يتعه
الفكريــة	المؤسســية	الجديــدة	هــي	مــن	إبداعاتــه	ولا	يشــاركه	بهــا	أي	شــخص	آخــر	لــم	يتــم	ذكــره	

ــي	نمــوذج	الإفصــاح. ف

· يتــم	تقييــم	الإفصاحــات	مــن	قبــل	المكتــب	مــن	حيــث	الجــدة	والابتكاريــة	وقابليــة	التطبيــق	الصناعــي		
ويقــدم	نتائــج	تقييمــه	إلــى	اللجنــة	وتتضمــن	النتائــج	أنــواع	الحقــوق	التــي	يمكــن	حمايتهــا	والفــرص	

الســوقية،	ويحــق	لــه	الاســتعانة	بجهــات	خارجيــة	بموجــب	اتفاقيــات	تعــد	لهــذه	الغايــة.

· ــة		 ــة	الفكري ــة	الملكي ــي	حماي ــاً	ف ــة	بالمضــي	قدم ــة	البحثي ــة	أو	المؤسس ــت	الجامع ــال	رغب ــي	ح ف
ــق	 ــز	الوثائ ــداع	وتجهي ــة	الإي ــة	بعملي ــإدارة	الشــؤون	المتعلق ــب	ب ــوم	المكت ــدة،	يق المؤسســية	الجدي
ــه	الإســتعانة	بجهــات	خارجيــة	بموجــب	اتفاقيــات	تعــد	 الفنيــة	والقانونيــة	اللازمــة	لــذك،	ويحــق	ل

ــة. لهــذه	الغاي

· ــوق		 ــة	حق ــات	حماي ــى	طلب ــاظ	عل ــا	باســتحقاق	أي	رســوم	للحف ــة	خطي ــب	بإبــلاغ	اللجن ــوم	المكت يق
الملكيــة	الفكريــة	المودعــة	أو	الممنوحــة	أو	تجديدهــا	ويرفــق	بهــذا	الإبــلاغ	معلومــات	عــن	المرحلــة	
ــم	 ــل	أو	ت ــه	محتم ــر	)وجــود	مرخــص	ل ــة	التتجي ــي	عملي ــة	ف ــة	الفكري ــا	الملكي ــت	إليه ــي	وصل الت
ترخيــص	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	أو	تــم	تأســيس	شــركة	منبثقــة	أو	وجــود	مســتثمر	مهتم	بالاســتثمار	

فــي	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة(،	وذلــك	قبــل	مــدة	لا	تقــل	عــن	شــهرين	مــن	تاريــخ	الاســتحقاق.

· تعــد	جميــع	الإفصاحــات	المقدمــة	للمكتــب	ســرية	ولا	يجــوز	الكشــف	عنهــا	مــن	قبــل	المختــرع	دون		
وجــود	مســوغ	مشــروع	قبــل	أن	يتــم	إيداعهــا	لــدى	الجهــات	المختصــة.

20.	يشتمل	نموذج	الإفصاح	المعتمد	لدى	المكتب	على	المعلومات	التالية:

· العنــوان	المقتــرح	إن	كانــت	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	الجديــدة	تتعلــق	باختــراع	أو	نمــوذج	منفعــة		
أو	نمــوذج	صناعــي	أو	رســم	صناعــي.

· الأســماء	الرباعيــة	لجميــع	المبدعيــن	والمســاعدين	باللغتيــن	العربيــة	والإنجليزيــة	كمــا	وردت	فــي		
ــكل	 ــي	ل ــد	الالكترون ــن	البري ــى	أماكــن	عملهــم	وعناوي ــة	إل أوراقهــم	الشــخصية	الرســمية	بالإضاف
منهــم،	مبينــاً	نســب	توزيــع	صافــي	الإيــرادات	والتــي	تعكــس	المســاهمة	الفكريــة	لــكل	منهــم	بشــكل	

عــام.
· ملخص	عن	الملكية	الفكرية	المؤسسية	الجديدة	المقدمة	وبيان	نواحي	التميز	والابتكار	فيها.	

· الوصــف	العلمــي	التفصيلــي	للملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	الجديــدة	إن	كانــت	تتعلــق	باختــراع	مرفقــاً		
بهــا	الرســومات	التوضيحيــة	اللازمــة.

· قائمــة	ببــراءات	الاختــراع	والأوراق	العلميــة	والمنتجــات	التجاريــة	التــي	يلــمّ	بهــا	المبدعيــن	والتــي		
ــلاف	 ــابه	والاخت ــه	التش ــان	أوج ــع	بي ــدة	م ــية	الجدي ــة	المؤسس ــة	الفكري ــال	الملكي ــن	مج ــع	ضم تق

ــة	الســابقة. ــة	الفكري ــى	الملكي بالإضافــة	إل
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· قائمــة	بالأبحــاث	العلميــة	المنشــورة	التــي	تتعلــق	بالملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	الجديــدة	مــع	بيــان		
تاريــخ	النشــر	لــكل	منهــا.

سادساً: حقوق الملكية وحقوق استخدام الملكية الفكرية المؤسسية

ــة	المؤسســية	 ــة	الفكري ــل	الملكي ــى	كام ــا	عل ــع	حقوقه ــة	بجمي ــة	أو	المؤسســة	البحثي ــظ	الجامع 21.	تحتف
بصفتهــا	مالكــة	لهــا.

22.	علــى	المبــدع	)العامــل	أو	الطالــب	أو	الأســتاذ	الزائــر(	التنــازل	عــن	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	
المؤسســية	للجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	حســب	الأصــول.

23.	إن		إجــراء	أي	تعديــل	أو	تطويــر	أو	تحســين	إضافــي	علــى	ملكيــة	فكريــة	ســابقة	باســتخدام	
مــوارد	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	وبنيتهــا	التحتيــة	بشــكل	ملمــوس،	ســواء	أكانــت	تلــك	الملكيــة	
ــدة	مملوكــة	 ــة	جدي ــة	فكري ــة	أم	لا،	يعــد	ملكي ــكاً	للجامعــة	أو	المؤسســة	البحثي ــة	الســابقة	مل الفكري

ــة. ــة	أو	المؤسســة	البحثي للجامع

ــية	 ــة	المؤسس ــة	الفكري ــل	الملكي ــى	كام ــا	عل ــع	حقوقه ــة	بجمي ــة	أو	المؤسســة	البحثي ــظ	الجامع 24.	تحتف
المتعلقــة	بأنشــطة	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	وأعمالهــا	والتــي	يكــون	قــد	ابدعهــا	أي	شــخص	
فــي	المجتمــع	البحثــي	متوسّــلاً	فــي	ســبيل	ذلــك	خبــرات	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	أو	أعمالهــا	
أو	معلوماتهــا	أو	أدواتهــا	أو	موادهــا	الموضوعــة	تحــت	تصرفــه	مــا	لــم	يتفــق	خطيــاً	علــى	غيــر	

ذلــك	وفــي	كل	حالــة	علــى	حــدة.

25.	فــي	حــالات	الملكيــة	الفكريــة	التــي	يبتدعهــا	الشــخص	المنتمــي	للمجتمــع	البحثــي	فــي	مجــال	خــارج	
عــن	نطــاق	عملــه	المعتــاد	أو	دراســته	أوبحثــه	والتــي	لا	تنطبــق	عليهــا	أي	مــن	مســوغات	الحالــة	
العامــة	المذكــورة	فــي	الفقــرة	)	24(	أعــلاه،	فلذلــك	الشــخص	التقــدم	بطلــب	خطــي	إلــى	الرئيــس	
ــه	 ــاً	بطلب ــرة	)	24(	أعــلاه	مرفق ــا	للفق ــه	وفق ــة	علي ــات	المترتب ــن	الالتزام ــه	الاســتثناء	م ــاً	من طالب
ــة	أو	 ــق	بأنشــطة	الجامع ــا	لا	تتعل ــة	بأنه ــة	المثبت ــا	والأدل ــي	ابتدعه ــة	الت ــة	الفكري ــل	الملكي تفاصي
أعمالهــا	وبأنــه	لــم	يتوسّــل	فــي	ســبيل	ذلــك	خبــرات	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	أو	أعمالهــا	أو	
معلوماتهــا	أو	أدواتهــا	أو	موادهــا	الموضوعــة	تحــت	تصرفــه،	ويبــت	الرئيــس	بذلــك	الطلــب.	وفــي	
حــال	الإثبــات	للرئيــس	أن	يقــرر	كــفّ	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	عــن	المطالبــة	بتلــك	الملكيــة	

الفكريــة	بحــدود	التفاصيــل	الموثّقــة	فــي	الطلــب	الخطــي.

26.	يحق	للطلاب	امتلاك	حقوق	الملكية	الفكرية	في	أي	من	الحالات	التالية:
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· إذا	لــم	تنجــم	الملكيــة	الفكريــة	عــن	اســتخدام	مــوارد	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	وبنيتهــا	التحتيــة		
بشــكل	ملمــوس	أو	لــم	يتــم	اســتخدام	أي	مــن	الخدمــات	غيــر	تلــك	التــي	تقــدم	للطــلاب.

· إذا	لــم	تكــن	الملكيــة	الفكريــة	ناجمــة	عــن	اســتخدام	ملكيــة	فكريــة	ســابقة	مملوكــة	مــن	قبــل	الجامعــة		
أو	المؤسســة	البحثيــة.

· إذا	لــم	تشــكل	الملكيــة	الفكريــة	جــزءاً	مــن	ملكيــة	فكريــة	مؤسســية	أخــرى	اســتحدثت	مــن	قبــل	فريــق		
يتكــون	مــن	شــخص	أو	أكثــر	مــن	المجتمــع	البحثــي	يكــون	الطالــب	منتميــاً	إليــه	بشــكل	مباشــر	أو	

غيــر	مباشــر.

· ــة		 ــة	ناتجــة	مــن	مشــروع	للجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	ضمــن	العملي ــة	الفكري ــم	تكــن	الملكي إذا	ل
ــة	أو	بواســطتها.	 ــل	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثي ــة	أو	تلقــت	دعــم	مــن	قب التعليمي

27.	فــي	حــال	رغــب	الطالــب	ممــن	تنطبــق	عليهــم	أحــكام	المــادة	)	26(		أو	أي	شــخص	آخــر	طبيعــي	أو	
اعتبــاري	التنــازل	عــن	الملكيــة	الفكريــة	للجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	فإنهــا	تصبــح	بموجــب	هــذا	
التنــازل	بمثابــة	ملكيــة	فكريــة	مؤسســية	مملوكــة	للجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	وتنطبــق	عليهــا	
كافــة	بنــود	هــذه	السياســة	مــن	حقــوق	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	وواجباتهــا	إضافــة	إلــى	حقــوق	
ــدع	فيمــا	عــدا	أحــكام	 ــه	المب ــه	بصفت ــاري	وواجبات ــك	الشــخص	الطبيعــي	أو	الاعتب الطالــب	أو	ذل

المــادة	)	44(	مــن	هــذه	السياســة.

28.	تحفــظ	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	الحقــوق	المعنويــة	للمبدعيــن	وذلــك	مــن	خــلال	توثيــق	اســمائهم	
كمخترعيــن	أو	مبتكريــن	أو	مســتنبطين	أو	مؤلفيــن	علــى	طلبــات	حمايــة	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	

المودعــة	لــدى	الجهــات	المختصــة.

29.	يحــق	لأي	شــخص	ينتمــي	للمجتمــع	البحثــي	اســتخدام	الملكيــة	الفكريــة	الســابقة	إن	كانــت	مملوكــة	
ــس	 ــر	والتدري ــي	والتطوي ــث	العلم ــات	البح ــك	لغاي ــة	وذل ــة	البحثي ــة	أو	المؤسس ــل	الجامع ــن	قب م
فقــط،	ولا	يحــق	لــه	اســتخدامها	لأي	غايــة	أخــرى	دون	الحصــول	علــى	موافقــة	خطيــة	مســبقة	مــن	

الرئيــس.

سابعاً: حقوق المؤلف

30.	تمتلــك	الجامعــة	حــق	المؤلــف	وحــق	النشــر	لمخرجــات	البحــث	العلمــي	مــن	أعمــال	أدبيــة		أو	فنيــة	
ناتجــة	عــن	مخرجــات	البحــث	العلمــي	ونتائجــه	الملموســة	فــي	حــال	كان	البحــث	العلمــي	مدعــوم		

بشــكل		كلــي	أو	جزئــي	مــن	الجامعــة	أوالمؤسســة	البحثيــة.
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31.	تمتلــك	الجامعــة	حــق	المؤلــف	وحــق	النشــر	لمخرجــات	البحــث	العلمــي	مــن	أعمــال	أدبيــة	أو	فنيــة	
ناتجــة	عــن	أي	جهــة	داخليــة	أو	خارجيــة	تــم	تعيينهــا	للقيــام	بهــذه	الأعمــال.

32.	تمتلــك	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	الحقــوق	الناتجــة	عــن	ترجمــة	أي	مصنــف	إذا	تمــت	ترجمتــه	
بنــاء	علــى	تكليــف	مــن	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	وبدعــم	منهــا	أو	بواســطتها.

33.	تعــد	المناهــج	والأعمــال	العلميــة	والمــواد	التدريســية	ومحتوياتهــا	ملكيــة	فكريــة	مؤسســية	للجامعــة	
أو	المؤسســة	البحثيــة.

ثامناً: النشر وعدم الإفصاح والأسرار التجارية

34.	تعــد	جميــع	الإفصاحــات	المقدمــة	للمكتــب	مكتومــة	ولا	يجــوز	الكشــف	عنهــا	لأي	جهــة	خارجيــة	
دون	وجــود	مســوغ	قاهــر	أو	ملــزم	قانونيــاً.

ــة	 ــة	الملكي ــات	لحماي ــداع	طلب ــج	الأبحــاث	و/أو	إي ــة	بنشــر	نتائ ــزم	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثي 35.	تلت
الفكريــة	الناجمــة	عــن	بحــث	مشــترك	أو	مدعــوم	مــن	قبــل	الصناعــة	أو	أي	جهــة	خارجيــة	بموجــب	

اتفاقيــات	خاصــة	تعــد	لتلــك	الغايــة.

ــة	 ــة	الفكري ــر	الملكي ــوم	بنش ــن	يق ــه	ل ــب	بأن ــوذج	الإفصــاح	للمكت ــه	لنم ــد	تقديم ــدع	عن ــد	المب 36.	يتعه
المؤسســية	الجديــدة	قبــل	انقضــاء	مــدة		36	شــهراً	مــن	تاريــخ	تقديــم	نمــوذج	الإفصــاح	مــا	لــم	يتــم	
إبلاغــه	خطيــاً	مــن	قبــل	المكتــب	بعــدم	الممناعــة	فــي	النشــر،	وذلــك	حفاظــا	علــى	عنصــر	الجــدّة	

للملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	الجديــدة.

ــة	–	بعــدم	 ــارة	عــن	أســرار	تجاري ــة	عب ــة	الفكري ــدع	–	فــي	حــال	كانــت	حقــوق	الملكي ــزم	المب 37.	يلت
نشــر	هــذه	الأســرار	أو	الإفصــاح	عنهــا	ســوى	للمكتــب،	ويقــوم	المكتــب	بمســاندة	المبــدع	بتوثيقهــا	

واتخــاذ	التدابيــر	المناســبة	لحمايتهــا	وضمــان	ســريتها.

تاسعاً: الأبحاث المشتركة والأبحاث المملوكة لجهات خارجية

38.	الأبحــاث	المدعومــة	–	فــي	حالــة	وجــود	دعــم	كامــل	أو	جزئــي	للبحــث	العلمــي	مــن	جهــة	خارجيــة	
يتــم	الاتفــاق	بشــكل	مســبق	فــي	عقــد	أو	اتفاقيــة	الدعــم	علــى	حقــوق	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	
والجهــة	الداعمــة	فــي	أي	ملكيــة	فكريــة	أو	نشــر	بالإضافــة	إلــى	واجبــات	كل	منهمــا	فيمــا	يتعلــق	
بالوصــول	إلــى	واســتخدام	الملكيــة	الفكريــة	الســابقة	وإجــراءات	إيــداع	وتســجيل	والمحافظــة	علــى	
حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	وتتجيرهــا،	علــى	الاتفــاق	ان	يلحــظ	أيضــاً	بشــكل	مســبق	النتائــج	المترتبــة	

عــن	الحالــة	التــي	يســتنكف	فيهــا	أي	طــرف	عــن	دعــم	الإيــداع	والتســجيل.
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39.	الأبحــاث	المملوكــة	لجهــات	خارجيــة	)الأبحــاث	التعاقديــة(	–	يحــق	للجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	
ــع	 ــم	تنب ــي	ل ــث	العلم ــق	بالبح ــال	تتعل ــاري	لأداء	أعم ــي	أو	اعتب ــخص	طبيع ــع	أي	ش ــد	م التعاق
ــك	 ــذ	يتحمــل	ذل ــي،	وعندئ ــة	أو	المجتمــع	البحث أفكارهــا	مــن	داخــل	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثي
الشــخص	رســوم	البحــث	التعاقــدي	التــي	تحددهــا	رئاســة	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	أو	المراكز	
التابعــة	لهــا	طبقــاً	لتعليماتهــا	واستئناســاً	بــرأي	اللجنــة،	وقــد	تشــمل	تلــك	الرســوم	التكاليــف	المرافقــة	
لإجــراء	البحــث	التعاقــدي	وعــلاوات	الفريــق	البحثــي،	وفــي	تلــك	الحالــة	تكــون	الملكيــة	الفكريــة	
مملوكــة	للشــخص	المتعاقــد	معــه	مــا	لــم	يتفــق	خطيــاً	فــي	العقــد	أو	الاتفاقيــة	علــى	غيــر	ذلــك.

ــة	لأطــراف	 ــج	الأبحــاث	المملوك ــى	ســرية	نتائ ــاظ	عل ــة	بالحف ــة	أو	المؤسســة	البحثي ــزم	الجامع 40.	تلت
ــدة	24	شــهراً.	 ــة	لم خارجي

ــة	 ــة	وأي	جه ــة	البحثي ــة	أو	المؤسس ــات	الجامع ــوق	وواجب ــد	حق ــم	تحدي ــتركة	–	يت ــاث	المش 41.	الأبح
خارجيــة	فــي	حالــة	الأبحــاث	المشــتركة	مــن	خــلال	توقيــع	اتفاقيــات	مســبقة.	علــى	هــذه	الاتفاقيات	ان	
تلحــظ	حالــة	تقييــد	عمليــة	النشــر	التــي	يكــون	لهــا	أثــر	ســلبي	علــى	حمايــة	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة،	
وكذلــك	حالــة	اســتنكاف	أي	طــرف	عــن	متابعــة	البحــث	أو	دعــم	إيــداع	وتســجيل	والمحافظــة	علــى	

حقــوق	الملكيــة	الفكريــة.

42.	يتــم	تحديــد	أطــر	إدارة	الملكيــة	الفكريــة	بمــا	فــي	ذلــك	الحصــص	المتعلقــة	بنتائــج	اســتغلال	الملكيــة	
الفكريــة	الجديــدة	فــي	حــالات	الأبحــاث	المشــتركة	وبشــكل	عــام	وفقــاً	لنســبة	الدعــم	المقــدّم	مــن	كل	
طــرف	لغايــات	القيــام	بالبحــث	مضافــاً	إليهــا	التكاليــف	المباشــرة	المتعلقــة	بــإدارة	أصــول	الملكيــة	

الفكريــة	وحمايتهــا	وتتجيرهــا	مــا	لــم	يتــم	الاتفــاق	علــى	غيــر	ذلــك.

عاشراً: تحديد الملكية الفكرية المؤسسية ونقل الملكية

ــاً	 ــة	كان	طرف ــة	فكري ــى	أي	شــخص	ضمــن	المجتمــع	البحثــي	الإفصــاح	للمكتــب	عــن	أي	ملكي 43.	عل
فــي	التوصــل	إليهــا		إنتاجهــا	بعــد	التحاقــه	بالمجتمــع	البحثــي		وذلــك	عــن	طريــق	نمــوذج	الإفصــاح	

المعتمــد	لــدى	المكتــب.	

44.	يحــق	للجّنــة	إطــلاق	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	لتصبــح	ملــكاً	للمبــدع	مــا	لــم	تكــن	هنــاك	
التزامــات	مســبقة	تجــاه	أي	جهــة	خارجيــة	قامــت	أو	ســاهمت	بدعــم	العمــل	البحثــي،	وذلــك	إذا	قامــت	
ــن	 ــة	ل ــأن	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثي ــاً	ب ــة	بإبــلاغ	المختــرع	أو	المبتكــر	أو	المســتنبط	خطي اللجن
تســعى	الــى	تســجيل	الملكيــة	الفكريــة	التــي	تــم	ابلاغــه	عنهــا،	وفــي	تلــك	الحالــة	يحــق	للجامعــة	أو	
ــة	مــن	اســتغلال	هــذه	 ــرادات	المتأتي ــي	الإي ــا	نســبته	5%	مــن	صاف ــة	بم ــة	المطالب المؤسســة	البحثي
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الملكيــة	الفكريــة	مــن	قبــل	المختــرع	أو	المبتكــر	أو	المســتنبط	أو	أي	جهــة	خارجيــة،	ويحــق	للجامعــة	
أيضــاً	المطالبــة	بالحصــول	علــى	ترخيــص	غيــر	حصــري	بــدون	مقابــل	لاســتعمال	تلــك	الملكيــة	
الفكريــة	علــى	ألا	يكــون	الهــدف	مــن	ذلــك	الترخيــص	الاســتغلال	التجــاري	أو	الترخيــص	الجزئــي	

أو	الكلــي	لأي	جهــة	خــارج	حــدود	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة.

45.	تنطبــق	أحــكام	المــادة	)	44(	أيضــا	فــي	حالــة	عــدم	رغبــة	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	بالمحافظــة	
علــى	أو	تجديــد	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية.

46.	للمؤلــف	الحــق	فــي	الحصــول	علــى	مــا	نســبته	5%	مــن	عــدد	النســخ	المطبوعــة	مــن	المصنــف،	علــى	
ألا	يتجــاوز	عددهــا	المئة	)100(	نســخة.	

حادي عاشر: تتجير الملكية الفكرية المؤسسية

ــة	مؤسســية	أو	 ــة	فكري ــص	لاســتغلال	أي	ملكي ــح	التراخي ــة	من ــة	أو	المؤسســة	البحثي 47.	يحــق	للجامع
ــل. ــدون	مقاب ــل	أو	ب ــي	وبمقاب ــي	أو	كل ــح	أي	جهــة	أخــرى	بشــكل	جزئ ــازل	عنهــا	لصال التن

ــية	أو	 ــة	المؤسس ــة	الفكري ــتغلال	الملكي ــص	لاس ــح	التراخي ــي	من ــام	ف ــكل	ع ــة	بش ــى	الأولوي 48.	تعط
التنــازل	عنهــا	للمؤسســات	والمنشــآت	الوطنيــة.

49.	تســعى	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	إلــى		تتجيــر	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	عندمــا	يكــون	لذلــك	
ــات	 ــود	اتفاقي ــد	وج ــة	أو	عن ــة	البحثي ــة	أو	المؤسس ــة	للجامع ــة	أو	اجتماعي ــدة	اقتصادي ــر	فائ التتجي

تلزمهــا	بالتتجيــر.

50.	تســعى	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	إلــى	تتجيــر	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	مــن	خــلال	شــراكات	
عــن	طريــق	البحــث	فــي	الأســواق	التــي	تنتمــي	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	الــى	مجالهــا	وتحديــد	
الجهــات	المحتملــة	للتتجيــر	والنقــاش	مــع	المرخّــص	لهــم	المحتمليــن	وتطويــر	خطــط	العمــل	

ــة	ســير	العمــل. ــات	الترخيــص	المناســبة	ومراقب ــود	واتفاقي ــاوض	بشــأن	عق والتف

51.	تأســيس	الشــركات	المنبثقــة	–	فــي	حــال	رغــب	المبــدع	اســتغلال	أي	ملكيــة	فكريــة	مؤسســية،	تمنــح	
الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	للمبــدع	ترخيصــاً	باســتغلال	تلــك	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	وفقــاً	

لاتفاقيــة	ترخيــص	تعــد	لهــذه	الغايــة.
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ثاني عشر: الحوافز وتوزيع الإيرادات
52	.	بعــد	التنــازل	عــن	حقــوق	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	للجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	تلتــزم	الجامعــة	
أو	المؤسســة	البحثيــة	بدفــع	مــا	نســبته	60%	للمبــدع	والمســاعد	-	إن	وجــد	-	اللــذان	ورد	اســمهما	
ــاً	 ــية	وفق ــة	المؤسس ــة	الفكري ــرادت	الملكي ــي	إي ــن	صاف ــا،	م ــوذج	الإفصــاح،	أو	لورثتهم ــي	نم ف
للنســب	المبينــة	فــي	نمــوذج	الإفصــاح	لــكل	منهمــا،	وذلــك	بعــد	اســترداد	كافــة	التكاليــف	المباشــرة	

المتعلقــة	بــإدارة	أصــول	الملكيــة	الفكريــة	وحمايتهــا	وتتجيرهــا.

53.	إضافــة	لمــا	ورد	فــي	الفقــرة	)	52(	تلتــزم	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	بتحويــل	مــا	نســبته	%10	
مــن	صافــي	الإيــرادت	للملكيــة	الفكريــة	لغايــات	دعــم	البحــث	العلمــي	فــي	الكليــة	أو	القســم	الــذي	
ينتمــي	إليــه	المبــدع	فــي	الجامعــة،	وذلــك	بعــد	اســترداد	كافــة	التكاليــف	المباشــرة	المتعلقــة	بــإدارة	

أصــول	الملكيــة	الفكريــة	وحمايتهــا	وتتجيرهــا.

ــا	 ــل	م ــة	بتحوي ــة	البحثي ــة	أو	المؤسس ــزم	الجامع ــن	)	52(	و)	53(	تلت ــي	الفقرتي ــا	ورد	ف ــة	لم 54.	إضاف
نســبته	10%	مــن	صافــي	الإيــرادت	للملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	لغايــات	دعــم	البحــث	العلمــي	فــي	
الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	بشــكل	عــام،	وذلــك	بعــد	اســترداد	كافــة	التكاليــف	المباشــرة	المتعلقــة	

بــإدارة	أصــول	الملكيــة	الفكريــة	وحمايتهــا	وتتجيرهــا.

55.	إضافــة	لمــا	ورد	فــي	الفقــرات	)	52(	و)	53(	و)	54(	تلتــزم	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	بتحويــل	
مــا	نســبته	20%	مــن	صافــي	الإيــرادت	للملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	لميزانيــة	المكتــب،	وذلــك	بعــد	
اســترداد	كافــة	التكاليــف	المباشــرة	المتعلقــة	بــإدارة	أصــول	الملكيــة	الفكريــة	وحمايتهــا	وتتجيرهــا.

ــاً	لمــا	ورد	فــي	الفقــرات	)	52(	و)	53(	و)	54(	و)	55(	فــي	 56.	يجــري	توزيــع	صافــي	الإيــرادت	وفق
نهايــة	الســنة	الماليــة	التــي	تــم	اســتلام	الإيــرادات	فيهــا.

ــة	 ــة	وأي	جه ــة	البحثي ــة	والمؤسس ــن	الجامع ــتركة	بي ــية	المش ــة	المؤسس ــة	الفكري ــة	الملكي ــي	حال 57.	ف
أخــرى،	يتــم	توزيــع	صافــي	الإيــرادات	وفقــاً	للفقــرات	)	52(	و)	53(	و)	54(	و)	55(	حســب	حصــة	

الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	مــن	صافــي	الإيــرادات.

58.	إذا	كانــت	الملكيــة	الفكريــة	المؤسســية	نتيجــة	عمــل	مشــترك	بيــن	عــدة	أشــخاص	تــوزع	حصصهــم	
مــن	صافــي	الإيــرادت	بالتســاوي	إلا	إذا	اتفقــوا	مســبقاً	علــى	غيــر	ذلــك	وكان	ذلــك	موثقــاً	فــي	نمــوذج	
الإفصــاح،	ويحــق	لأي	شــخص	التنــازل	لأي	شــخص	آخــر	ورد	اســمه	فــي	نمــوذج	الإفصــاح	بشــكل	

كلــي	أو	جزئــي	عــن	حصصــه	مــن	صافــي	الإيــرادات.
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59.	للجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	الحــق	فــي	وقــف	توزيــع	صافــي	الإيــرادت	المســتحقة	مــن	الملكيــة	
الفكريــة	المؤسســية	فــي	حــال	وجــود	نــزاع	قضائــي	بشــأنها	إلــى	أن	يتــم	البــت	فيــه	بقــرار	قطعــي،	
وتلتــزم	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	بتوزيــع	أي	إيــراد	لأي	طــرف	بأثــر	رجعــي	بعــد	اســتلامها	

للقــرار	القطعــي	بشــكل	رســمي.

ثالث عشر: تضارب الالتزام وتضارب المصالح

60.	علــى	العامليــن	فــي	حــال	وجــود	أي	تضــارب	مصالــح	محتمــل	نتيجــة	لنيــة	قيامهــم	بعمــل	خــارج	
الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	التقــدم	بطلــب	خطــي	للرئيــس	للســماح	لهــم	بالقيــام	بهــذا	العمــل.

61.	يحــق	للرئيــس	استشــارة	اللجنــة	فــي	القضايــا	المتعلقــة	بتضــارب	المصالــح	المحتملــة	وتضــارب	
الالتــزام.

62.	يحــق	للرئيــس	أن	يطلــب	مــن	أي	مــن	العامليــن	التقــدم	بطلــب	إجــازة	بــدون	راتــب	لا	تزيــد	مدتهــا	
عــن	ســنة	قابلــة	للتمديــد	إذا	رأى	الرئيــس	أن	هنــاك	تضــارب	التــزام	محتمــاً،	وتكــون	هــذه	الإجــازة	وفقــاً	

لتعليمــات	الإجــازات	المتبعــة	فــي	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة.

63.	يحــق	للرئيــس	أن	يطلــب	مــن	المبدعيــن	التقــدم	بطلــب	إجــازة	بــدون	راتــب	لا	تزيــد	مدتهــا	عن	ســنة	
قابلــة	للتمديــد	إذا	رأى	الرئيــس	أن	عمليــة	التتجيــر	قــد	تــؤدي	إلــى	تضــارب	مصالــح	لا	يمكــن	تجــاوزه،	

وتكــون	هــذه	الإجــازة	وفقــاً	لتعليمــات	الإجــازات	المتبعــة	فــي	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة.

رابع عشر: النزاعات

64.	فــي	حــال	مخالفــة	المجتمــع	البحثــي	لهــذه	السياســة	يتــم	تطبيــق	العقوبــات	و/أو	المخالفــات	
المنصــوص	عليهــا	فــي	التعليمــات	النافــذة	فــي	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة.

65.	يبت	الرئيس	في	الحالات	التي	لم	يرد	النص	عليها	في	هذه	السياسة.

66.	يتــم	اللجــوء	إلــى	حــل	النزاعــات	وفقــاً	لهــذه	السياســة	بشــكل	ودي	مبدئيــاً	وفــي	حــال	فشــل	الحــل	
الــودي	يتــم	اللجــوء	إلــى	التحكيــم	وفقــاً	لقانــون	التحكيــم	النافــذ	فــي	المملكــة	الأردنيــة	الهاشــمية.	

ــال	فشــلت	 ــي	ح ــة	الهاشــمية	ف ــة	الأردني ــي	المملك ــة	المختصــة	ف ــم	البداي ــى	محاك ــم	اللجــوء	إل 67.	يت
ــم. ــات	التحكي عملي
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خامس عشر: التعديلات

68.	تتــم	مراجعــة	هــذه	السياســة	بشــكل	دوري	كل	عاميــن	دراســيين	كحــد	أقصــى	وإدراج	التعديــلات	
اللازمــة	عليهــا	بمــا	يتماشــى	مــع	أهــداف	الجامعــة	أو	المؤسســة	البحثيــة	واســتراتيجيتها.


