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 الملخص 

يادة والابتكار الر )نشر ثقافة  مراكز الريادة والابتكار الجامعيةهدفت هذه الدراسة الى التعرف على أثر 

ت تقديم خدماالمعنية، في تطوير البرامج الأكاديمية والمساقات العلمية  في الجامعات، المساهمة

 بأبعاده )زيادة التوجه الريادي، إطلاق مشاريع ابداعية( على الأداء الريادي (احتضان للأفكار الإبداعية

استخدام المنهج الوصفي التحليلي. كما تم الخاصة، تم الأردنية  الطلبة في الجامعاتمن وجهة نظر 

  .وطالبة طالب (583) استخدام الاستبيان كأداة لجمع بيانات الدراسة. تكونت عينة الدراسة من

على  اتالجامعنشر ثقافة الريادة والابتكار في أظهرت نتائج الدراسة وجود أثر ذو دلالة احصائية ل

كما وأظهرت وجود اثر ذو دلالة  ،الأردنية الخاصة الجامعاتالطلبة في من وجهة نظر  الأداء الريادي

من  يعلى الأداء الرياد المعنيةمساهمة في تطوير البرامج الأكاديمية والمساقات العلمية للاحصائية 

قديم ت، بالإضافة الى وجود اثر ذو دلالة احصائية لالأردنية الخاصة الطلبة في الجامعاتوجهة نظر 

نية الأرد الطلبة في الجامعاتمن وجهة نظر  على الأداء الريادي للأفكار الإبداعيةخدمات احتضان 

منح مراكز الابتكار وريادة الأعمال . وقد حددت الدراسة مجموعة من التوصيات أبرزها الخاصة



 اثها على المستوى أبحو بمواقع الإنتاج والتعاقدات البحثية لتسويق أفكارها  الاتصالصلاحيات واسعة في 

 .الحكومي والخاص
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